PRITARTA
Kauno miesto savivaldybés tarybos
2023 m. d.sprendimu Nr.

PATVIRTINTA
VDU klasikinio ugdymo mokyklos direktoriaus
2023 m. kovo 23 d.jsakymu Nr. V-162

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO (-OS)

VDU KLASIKINIO UGDYMO MOKYKLOS
2023 METU VEIKLOS PLANAS

Mety prioritetiné veikla

Siekiamas pokytis
(vertinimo Kkriterijus, matavimo vienetas)

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity institucijy / jstaigy
Siekiama reik§mé planavimo dokumentais, kurie lemia jstaigos
veiklos prioritetus

1. Itraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams.

Pedagogy ir $vietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy
tiksliniuose mokymuose, skirtuose jtrauk¢iai $vietime,
skaicius (zm. sk.)

75 Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30 str. papildymas

2. Atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas.

Organizuoty ir jgyvendinty gerosios patirties sklaidos
renginiy (susitikimy), skirty atnaujintam ugdymo
turiniui jgyvendinti, skai¢ius (vnt.)

Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro
2022 m. rugséjo 30 d. jsakymas Nr. V-1541 ,,Dél Svietimo,
mokslo ir sporto ministro 2022 m. rugpjtcio 24 d. jsakymo

Nr. V-1269 ,,Dél priesmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir

vidurinio ugdymo bendryjy programy patvirtinimo*
pakeitimo*

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimai

733,5 takst. eury, i8 jy:

darbo uzmokesciui — 551,8 tukst. eury; turtui — 29,4 tikst. eury

Veiklos planu prisidedama prie $iy Kauno miesto savivaldybés 2023-2025 mety
strateginio veiklos plano tiksly, uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo

Siekiama 2023-2025 mety strateginio veiklos plano tikslo — ,,Jtraukus, sumanus, besimokantis ir sportuojantis miestas* ir Sio

uZdavinio jgyvendinimo:

2.1.4. Vystyti efektyvaus Svietimo ir sporto jstaigy tinkla ir plétoti infrastruktiira. Siekiama plétoti efektyvy formaliojo ir
neformaliojo Svietimo jstaigy tinkla, gerinti ugdymo kokybe. Taip pat plétoti, atnaujinti $vietimo jstaigy ir kiino kultiiros,
mégéjisko sporto infrastruktiira atliepiant besimokan¢iyju poreikius.




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama reik§mé

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

ZMOGISKIEJI ISTEKLIAI

I. PERSONALO VALDYMAS.

1. Uztikrinti darbuotojy poreikio planavima:

1.1. Pareigybiy skyrimas pagal Savivaldybés sprendimu patvirtintg pareigybiy
sarasg.

1.2. Paslaugas teikianc¢iy pagalbos specialisty poreikio patenkinimas.

1.3. Bendradarbiavimas su VDU ir kitomis auks$tosiomis mokyklomis dél studenty

(iskaitant ir jdarbintus mokykloje) praktikos atlikimo.

2. Planuoti personalo karjera:

2.1. Pedagogy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos programos
jgyvendinimas, esant biitinybei, jos koregavimas.

2.2. Motyvaciniy metiniy pokalbiy karta per metus organizavimas.

2.3. Mentorystés pagalbos naujiems pedagogams teikimas.

3. Igyvendinti darbuotojy motyvavimo sistema, nukreipta j darbuotoju
veiklos rezultatyvuma ir aktyvuma:

3.1. Darbuotojy objektyvaus, pagristo finansinio skatinimo vykdymas pagal
aprasa.

3.2. Informacijos apie mokytojy metodinés veiklos pasiekimus, mokiniy
pasiekimus, paskatinimus ir apdovanojimus vie$inimas socialiniuose tinkluose.
3.3. 1-2 metodiniy i§vyky ar renginiy organizavimas.

4. Parengti ir jgyvendinti pedagogu kvalifikacijos tobulinimo plana:
4.1. Vykdoma kvalifikacijos tobulinimo stebésena.

4.2. Metodiniy renginiy organizavimas skatinant pasidalinima informacija i§
lankyty UTA ir jtraukiojo ugdymo seminary.

5. Siekiant bendry strateginiy tiksly aktyvinti mokyklos metodinés tarybos
veiklg:

5.1. Ne maziau kaip 3 metodiniy dieny organizavimas aptariant jgyvendintas
priemones, pasiektus rezultatus, nustatant tolimesnius veiksmus.
5.2.Gerosios patirties sklaidos inicijavimas metodiniuose pasitarimuose.

UZimty pareigybiy dalis (proc.) 100 Direktorius, dokumenty specialistai
Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty 67 Direktorius, dokumenty specialistai
pareigybiy (proc.) ’
Paslaugas teikian¢iy pagalbos specialisty skaicius 2 Direktorius, dokumenty specialistai
(Zm. vnt.) > P
Bendras pedagoginiy darbuotojy skaicius (tarp ju
ir vadovai), tenkantis vienam vaikui (mokiniui) 0,08 Direktorius, dokumenty specialistai
(zm. sk.)
Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 8 Direktorius, dokumenty specialistai




1. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS.

1. Tobulinti kompetencijas jgyvendinant Siuolaikinj ugdymo/mokymo turinj:
1.1. Mokyklos mokytojy skaitmeniniy kompetencijy tobulinimas.

1.2. Kompetencijy tobulinimas dalyvaujant tarptautiniuose projektuose,
staZuotése.

1.3. Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant atnaujinta ugdymo turinj.

1.4. Kompetencijy tobulinimas ruosiantis jtraukiajam ugdymui.

1.5. Kompetencijy tobulinimas dalyvaujant motyvacijos modelio STMP
konsultacinése metodinése valandose.

2. Vykdyti kvalifikacijos tobulinimo(si) sklaidg ir stebésena:

2.1. Vykdoma sisteminga kvalifikacijos tobulinimo stebésena.

2.2. Igyty Ziniy aptarimas metodinése grupése karta per pusmetj.

2.3. Savitarpio pagalbos ,,Kolega - kolegai* principo taikymas (stebéti ir aptarti ne
maziau kaip 2 kolegy pamokas per pusmet;j), tobulinimas.

Kyvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.)

95

Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui

FINANSAI

I. Gautos léSos:

1. Tobulinti finansiniy iStekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo
sistema:

1.1. Informacijos apie iSnuomotas ir nuomotinas patalpas vieSinimas mokyklos
interneto svetainéje, svetainéje kursportuoti.kaunas.lt ir kitomis sklaidos
priemonémis.

1.2. Priemoniy jgyvendinimas pagal plane numatytus terminus ir finansavimo
iStekliy Saltinius.

2. Panaudoti papildomus finansavimo $altinius ieSkant alternatyviy
finansiniy iStekliy $altiniy.

3. Pritraukti finansinius iSteklius plétojant projektine veikla.

3.1. Projekty paieskos vykdymas, paraiSky teikimas miesto, Salies ir
tarptautiniams, ES projektams.

3.2. Laiméty projekty jgyvendinimas pagal sutartyse numatytus terminus.

3.3. Tarpiniy ataskaity rengimas ir teikimas pagal poreikj ir jsipareigojimus.

Istaigos uzZdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio
istaigos biudzZeto (proc.)

15

Direktorius

Istaigos pritrauktos léSos (eurai)

8000

Direktorius

Istaigos vidutiné projektinio finansavimo
paraiskomis laiméty 1éSy suma (eurai)

10000

Direktorius

II. ISlaidos:

1. Uztikrinti racionaly finansiniy iStekliy panaudojima:

1.2. Parengiamas biudZeto projektas, pagrjstas skaiciavimais ir iSvadomis.

2. Nustatytais terminais ir tvarka atlikti asignavimy perskirstymus (esant
poreikiui):

2.1. Finansinés informacijos naudojimas sprendimy priémimui - savalaikiai

1 1 1 vLo1ae

Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy
dalis nuo patvirtinty metiniy asignavimu (proc.)

97

Direktorius




sprenaimat jverunant (vairioms veikloms skiriamy 1stekiiy panaudojima.
2.2. Racionalus istekliy panaudojimas siekiant pozityvaus mokyklos filosofijos ir
organizacinés kulttiros jvertinimo.

Per ataskaitinius metus panaudoty biudZeto

3. Vykdyti vidaus kontrole, atitinkancia vidaus kontrolés principus ir asignavimy dalis nuo patvirtinty metiniy biudzZeto 97 Direktorius
apimancia visus vidaus kontrolés elementus. asignavimy (proc.)
Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i$
istaigos imoky pajamy dalis nuo patvirtinty 80 Direktorius
asignavimy iS jstaigos imoky pajamy (proc.)
TURTAS
1. Nekilnojamojo turto valdymas.
1. Uztikrinti racionaly ir tausojantj turto valdyma:
1.1. Sunaudojamy energetiniy iStekliy apskaita, mety pabaigoje parengta . . .
lyginamoji analizé. Istaigos valSm'no neklln?JamOJo t}lrto Tkv.m 21 Direktoriaus pavaduotojai tikio reikalams
1.2. Pateikiamos iSvados ir pasitilymai dél racionalesnio istekliy naudojimo. iSlaikymo kaina (Eurai)
2. Uztikrinti jstaigos nuomojamy patalpy tausojancio turto valdyma:
2.1. Sistemingas kontrolés vykdymas vertinant nuomininky energetiniy istekliy
sunaudojima, sgnaudas, taikant prevencines priemones sunaudojamy istekliy
mazinimui.
3. Racionaliai paskirstyti jstaigos valdomo nekilnojamojo turto plota:
3.1. Atlikta patalpy apzitira. Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti . . S
3.2. Edukaciniy, mokomuyjy erdviy atnaujinimas (Vokie¢iy g. 164). naudojamo nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.) 96,29 Direktoriaus pavaduotojai tikio reikalams
3.3. Pojuciy tako ir lauko mokomojo stendo jrengimas mokyklos kiemo erdvése
(Partizany g. 118).
3.4. Tgsiamas mokyklos erdviy atnaujinimas plétojant tikslingg ir jvairiapusiska
mokyma(si) jvairiose aplinkose.
3.5. Technologijy kabinety atnaujinimas (Vokieciy g. 164).
3.6. Naujos pradiniy klasés jrengimas (Vokieciy g. 164), socialinio pedagogo, Tstaigos i¥nuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis . Direktoriaus pavaduotojai tkio reikalams

medicinos kabinety remontas (Vokieciy g. 164).

3.7. Sporto aikstyno ir stadiono atnaujinimas (Vokieciy g. 164).

3.8. Rastinés darbuotojo, administracijos darbo salygy gerinimas pagal higienos
normas (grindy dangos keitimas VokieCiy g. 164).

(proc.)




Istaigos valdomo nekilnojamojo turto (kabinety)
plotas tenkantis vienam jstaigos administracijos
darbuotojui (kv. m)

15,41

Direktoriaus pavaduotojai tikio reikalams

PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis, prieSmokyklinis, pradinis, pagrindinis (5-8, 9-10) klasés), neformalusis §vietimas)

I. ORGANIZAVIMAS.

1. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas.

1. Sudaryti saugias ir higienos normas atitinkancias ugdymosi salygas:

1.1. Grupiy aprupinimas tradicinémis bei moderniomis ugdymo(si) priemonémis
siekiant Siuolaikiskos ugdymo aplinkos.

1.2. Inovatyviy ugdymo priemoniy ir kiirybiSkuma skatinanc¢iy metody
naudojimas ugdymo procese atsizvelgiant j vaiky amziy ir poreikius.

1.3. Vaiko dienos ir ugdymo rezimo uztikrinimas, atitinkantis vaiko raidos ir
amziaus ypatumus.

1.4. Ikimokyklinio amzZiaus vaiky veikly organizavimas vadovaujantis STEAM
metodika.

1.5. Ikimokyklinio amziaus vaiky skaicius grupéje nevirsija nurodyto Kauno
miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus vedéjo jsakymu ,,Dél viety
skaiciaus Kauno miesto savivaldybés biudZetiniy Svietimo jstaigy ikimokyklinése
grupése” nustatyto skaiciaus.

2. Uztikrinti vaiky srautus laikantis higienos normy:

2.1. Grupiy sudarymo principy laikymasis.

2.2. Tévy jtraukimas ] jstaigos veiklas.

3. Sudaryti tinkamas ugdymosi salygas specialiyjuy ugdymosi poreikiu
turintiems vaikams:

3.1. Salygy jvairiy poreikiy vaiky integracijai sudarymas, teigiamo pozitirio |
bendruomeng formavimas.

3.2. Specialiyjy poreikiy vaiky stebéjimas ir vertinimas.

3.3. Prevencinés programos ,,Zipio draugai* jgyvendinimas.

Pagal ikimokyklinio ugdymo programa Svietimo

42 Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui
istaigoje ugdomy vaiky skaicius (Zm. sk.) P Jai ugdy
Tkimokyklinio amziaus vaiky skaiciaus kaita 1 Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui
(zm. sk.)
IklmOkyklmfo amZ.la'llS val_kq’ turinfiy sPec,l aliyjy Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui, socialiniai
ugdymosi poreikiu, dalis nuo bendro vaiky 54

skaiciaus (proc.)

pedagogai




I1. PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas.

1. Atnaujinti ir modernizuoti jstaigos edukacines erdves:

1.1. Priesmokyklinio amziaus vaiky pasiekimy vertinimo, pazangos steb¢jimo
naudojant informacing sistema ,,Miisy darzelis“ gerinimas kuriant apraSus pagal
atnaujintas programas.

1.2. Informaciniy komunikaciniy technologijy naudojimo plétra vaiky ugdomojoje
veikloje sudarant prielaidas prieSmokyklinio ugdymo tgstinumui pradinéje
mokykloje.

1.3. Atnaujinto turinio programos rekomendacijy jgyvendinimas.

1.4. Priesmokyklinio amziaus vaiky veikly organizavimas vadovaujantis STEAM
metodika.

2. Sudaryti motyvuojancias salygas specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems
vaikams:

2.1. Mokytojai, pagalbos vaikui specialistai planuoja ugdymo turinio pritaikyma,
individualizavima, personalizavimg.

2.2. Ugdymo procese panaudojamos modernios ugdymo priemongs ir programos:
iMO kubai, plansetés, interaktyvios grindys.

2.3. Mokytojy ir specialisty bendry integruoty veikly (2-3) organizavimas.

Ugdymo jstaigg lankanciy prieSmokyklinio amZiaus
vaiky dalis nuo bendro jstaiga lankan¢iy vaiky
(mokiniy) skaifiaus (proc.)

21

Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui

PrieSmokyklinio amZiaus vaiky (mokiniy)
skaiciaus kaita (Zm. sk.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui

PrieSmokykliniame ugdyme dalyvaujanéiy vaiky
(mokiniy), turinéiy specialiyjy ugdymosi poreikiuy,
dalis nuo bendro pagal prieSmokyklinio ugdymo
programg ugdomy vaiky (mokiniy) skaiciaus
(proc.)

21

Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui




I11. Pradinio ugdymo organizavimas:

1. Uztikrinti pradinio ugdymo programos sékminga jgyvendinima (1, 3
klasése atnaujinant ugdymo turinj) gerinant mokyklos jvaizdij:

1.1. Dainavos ir Sanéiy seniiinijy ikimokyklinio ugdymo jstaigy vaiky ugdymo
tgstinumo uztikrinimas vykdant tikslinga bendradarbiavima.

1.2. Organizuojamos atviry dury dienos ikimokykliniy jstaigy bendruomeniy
nariams.

1.3. Vykdomos bendradarbiavimo akcijos.

1.4. Mokymosi motyvacijos modelio STMP taikymas.

1.5. Aktualios informacijos pateikimas Sanéiy, Dainavos bendruomenéms ir
kitiems miesto gyventojams apie mokiniy priémima ir mokykloje vykdomas
veiklas.

2. Igyvendinti visos dienos mokyklos principus:

2.1. Dienos klubo veiklos pagal atskirg tvarkarastj planavimas.

2.2. Konsultacijy suteikiant savalaike pagalbg teikimas.

2.3. Neformalaus ugdymo, atitinkan¢io mokiniy poreikius, pasitilymas ir teikimas.

3. Plétoti ugdymosi virtualioje aplinkoje galimybes:

3.1. Projekto ,,Informatika pradiniame ugdyme* principy integravimas j ugdymo
procesa.

3.2. Mokymosi formy (misrus, hibridinis) pritaikymas.

3.3. Dalyvavimas tarptautiniuose projektuose (Erasmus+, Etwinning,
bendradarbiaujancios klasés).

3.4. Apripinimas Siuolaikinémis mokymosi priemonémis, norint sudominti
STEAM sritimi.

4. Igyvendinti klasikinio ugdymo turinj vykdant neformaliojo ugdymo
veiklas (keramika, antikinis teatras, Sokis, ,,Stipris, drasis, vikriis®, dailé).
4.1. Kulttros paso programos jgyvendinimas.

5. Analizuoti pradinio ugdymo mokiniy pasiekimus:

5.1. Diagnostiniy rudens ir pavasario testy organizavimas.

5.2. Specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy pasiekimy aptarimas.

6. Ugdyti kiirybingumo kompetencijg jgyvendinant klasikinio ugdymo
turinj:

6.1. Integruoty dieny, kiirybiniy projektiniy veikly organizavimas.

6.2. Karybiniy projektiniy veikly organizavimas (2—3 temos).

6.3. Mastymo jgiidziy ugdymas Ryto rato metu.

Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo
programa, skaicius (Zm. sk.)

450

Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo
programa, skaiCiaus kaita jstaigoje

13

Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui




IV. Pagrindinio ugdymo programeos pirmos pakopos (5-8 klasés)
organizavimas.

1. UZtikrinti sékminga pagrindinio ugdymo programes pirmos pakopos
igyvendinima (5, 7 klasése atnaujinant ugdymo turinj) gerinant mokyklos
ivaizdi:

1.1.Tiksliniy konsultacijy mokymosi sunkumy turintiems ir itin gabiems
mokiniams organizavimas.

1.2. Mokiniy bendradarbiavimo jgiidziy stiprinimas, kultoirinés, kurybiskumo
kompetencijy ugdymas jtraukiant mokinius j tarptauting projekting veikla
(Erasmus+, Etwinning, bendradarbiaujancios klasés).

1.3. Teminés integracijos turinio jgyvendinant klasikinio ugdymo samprata
pritaikymo tobulinimas.

1.4. Visos dienos mokyklos principy taikymas suteikiant savalaikg pagalba pagal
poreikius kiekvienam mokiniui.

1.5. Bendradarbiavimas su tévais, Tévy dieny organizavimas, individualts
pokalbiai.

1.6. Mokiniy savijautos tyrimas ir aptarimas Mokytojy tarybos posédyje.

1.7. Motyvuojanciy salygy sékmingam specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciy
vaiky ugdymui sudarymas.

2. Organizuoti formaliojo ir neformaliojo ugdymo veiklas, formuojancias
teigiamas mokiniy nuostatas:

2.1. Tarptautiniy, $alies, miesto projekty, Darnios mokyklos, sveikatg
stiprinan¢ios mokyklos, UNESCO veikly jgyvendinimas.

2.2. Kulttrinés-pazintinés veiklos organizavimas.

2.3. Mokiniy tarybos, SEU lyderiy veiklos aktyvinimas.

2.4. Mokiniy ir administracijos Apvaliyjy staly organizavimas.

2.5. Kulttros paso programos jgyvendinimas.

2.6. Mokymosi motyvacijos modelio STMP taikymas.

3. Analizuoti mokiniy pasiekimus:

3.1. Diagnostiniy testy organizavimas rudenj, jy analiz¢ ir pristatymas Metodinéje
taryboje ir Mokytojy tarybos posédziuose.

3.2. Tarpiniy mokiniy pasiekimy rezultaty Mokytojy tarybos posédyje aptarimas,
palyginimas su diagnostiniy testy rezultatais.

4. Sistemingai ir tikslingai naudoti IKT (EdTech pilotinio projekto ,,El
Klasé“ veiklos testinumas, iSmanieji kabinetai), laboratorijas, lauko klases.
5. Igyvendinti ir koreguoti tarpdalykinés integracijos ir klasikinio ugdymo
elementais grista integruoto ugdymo plana:

5.1. Klasikinio ugdymo elementy taikymo ugdymo procese tobulinimas.

5.2. Klasikinio ugdymo elementus atitinkanciy pasirenkamyjy dalyky pasiiilos
(lotyny k., retorika, antikos kulttiros istorija) teikimas.

5.3. Teminés integracijos tobulinimas ir vykdymas.

Mokiniy, ugdomuy pagal pagrindinio ugdymo

programos pirmaja dalj (5-8 klasése), skai¢ius (Zm. 465 Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui
sk.).
Mokiniy, ugdomy pagal pagrindinio ugdymo
programos pirmaja dalj (5-8 klasése), skai¢iaus 35 Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui

kaita jstaigoje




V. Pagrindinio ugdymo programeos antros pakopos (9—10 klasés) ugdymo
organizavimas.

1. Uztikrinti kokybiSka jvairiy poreikiy vaikams pritaikyta ugdymo(si)
ivairove:

1.1. Sudarytos galimybés mokiniams rinktis jy poreikius atitinkancius modulius,
pasirenkamuosius dalykus, neformaliojo Svietimo programas.

1.4. Klasikinio ugdymo dalyky pasiiila: retorika, filosofija, logika, lotyny kalba.
1.5. Savalaikiy konsultacijy turintiems mokymosi sunkumy ir itin gabiems
mokiniams organizavimas.

1.6. Mokymosi motyvacijos modelio STMP taikymas.

2. Sudaryti galimybes mokiniams iSsiaiSkinti savo stipriasias puses:

2.1. Ugdymo Karjerai veikly organizavimas ir vykdymas.

2.2. Dalyvavimas projektinéje veikloje.

2.3. Mokiniy tarybos veiklos aktyvinimas.

3. Analizuoti 9-10 klasiy mokiniu mokymosi pasiekimus:

3.1. Diagnostiniy testy organizavimas rudenj, juy analiz¢ ir pristatymas Metodin¢je
taryboje ir Mokytojy tarybos posédyje.

3.2. Tarpiniy mokiniy pasiekimy rezultaty Mokytojy tarybos posédyje aptarimas,
palyginimas su diagnostiniy testy rezultatais.

3.3. Mokiniy mokymosi pasiekimy nagrin¢jimas atsizvelgiant j asmening pazanga.
3.4. UTA jgyvendinimo analizé.

Mokiniy, ugdomy pagal pagrindinio ugdymo

programos antraja pakopa 9-10 (I-1I gimnazijos) 98 Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui
klasése, skaicius (Zm. sk.)
Mokiniy, ugdomy pagal pagrindinio ugdymo
programos antraja pakopa 9-10 (I-II gimnazijos) 14 Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui

klasése, skaiciaus Kkaita jstaigoje




PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS

I. GERU UGDYMO(-SI) REZULTATUY UZTIKRINIMAS.

I. IkimokyKklinis ir prieSmokyklinis ugdymas.
1. Gerinti ugdymo(si) kokybe diegiant patyriminio, kiirybinio mokymao(si)
strategijas, auginanc¢ias ugdytinio individualia paZanga:

1.1. Mokiniy veikly steb¢jimas, fiksavimas, vertinimas pagal sutartus kriterijus,
nustatant vaiky jsitraukimo j ugdymosi procesa lygj ir taikant ktirybinio
patyriminio ugdymo elementus.

1.2. Veikly diferencijavimas, individualizavimas taikant atnaujinto
priesmokyklinio ugdymo turinio rekomendacijas.

2. Siekti vaiky asmeninés paZangos naudojant informacines komunikacines
technologijas.

2.1. Planseciy jsigijimas visiems prieSmokyklinio ugdymo vaikams.

2.2. STEAM priemoniy atnaujinimas.

2.3. Veikly organizavimas ne darZelio erdvése.

1-10 klasiy mokiniy ugdymas.

1. Siekti vaiko asmeninés paZangos naudojant informacines komunikacines
technologijas:

1.1. Inovatyviy ugdymo priemoniy ir skaitmeniniy programy naudojimas
itraukiajame ugdyme.

1.2. IT bareliy (robotika, programavimas, pieSimas kompiuteriu) veikly
vykdymas.

2. Skatinti individualia mokinio paZangg ir asmeninj tobuléjima:

2.1. Klasikinio ugdymo elementy taikymas ugdymo procese.

2.2. Mokiniy pazangos ir elgesio skatinimas bei jvertinimas (jvairios padékos ir
prizai, stipendijos).

2.3. Mokiniy pazangos steb&jimo stiprinimas sudarant sglygas atsiskleisti
asmenybés gebéjimams ir polinkiams.

2.4. Ne mokyklos erdvése vedamy uzsiémimy organizavimas jgyvendinant STMP
motyvacijos modelio elementus.

2.5. Mokymosi salygy uztikrinimas mokymosi sunkumy dél socialiniy aplinkybiy
turintiems mokiniams.

2.6. ,,Gabiy vaiky akademijos* organizavimas.

2.7. Stendo ,,AS§ galiu® jrengimas.

2.8. Klasiy pilietiSkumo projekto ,,Mes galime* jgyvendinimas.

3. Skatinti vaiky ir pedagogu aktyvy dalyvavima kity institucijy
organizuojamuose renginiuose.

4. Aktyvinti jstaigos dalyvavima projektinéje veikloje:

4.1. Dalyvavimas projekto ,,Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty
kvalifikacijos tobulinimas® (Nr. 0-2.2.-ESFA-F-707-02-0001) mokymuose.

4.2. Dalyvavimas programoje ,,Zalioji odiséja“.

4.3. Esamy Erasmus+ projekty vykdymas: CIRCLE-LAB, Olympic Lab,

m o e RS EATEIPEN RS2 @ 1. AnAn

Ikimokyklinio amzZiaus vaiky pasiekimy ir
pazangos lygio, atitinkancio vaiko raida, dalis nuo
bendro besimokancdiy pagal ikimokyklinio ugdymo
programga Svietimo jstaigoje vaiky skaiciaus (proc.)

95

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Vaiky, ugdomy pagal ikimokyklinio ugdymo
programa Svietimo jstaigoje, pagerinusiy
komunikavimo ir savarankiskumo, saviraiskos
kompetencijas, dalis nuo bendro vaiky skai¢iaus

(proc.)

100

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Ikimokyklinio amzZiaus vaiky, turin¢iy specialiyjy
ugdymosi poreikiy, pagerinusiy ugdymosi
rezultatus, dalis (proc.)

100

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Vaiky tévy (globéju, rupintoju), patenkinty
teikiamy ugdymo paslaugu kokybe, dalis nuo
bendro jy skai¢iaus (proc.)

85

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Istaigos vadovy stebétos ir vertintos labai gerai ir
gerai ugdomosios veiklos dalis nuo bendro
ikimokykliniam ugdymuisi skirty veikly skai¢iaus
(proc.)

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Ikimokykliniame ugdyme lankyty dieny dalis nuo
bendro ugdymui(si) skirty dieny skaiciaus (proc.)

65

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Priesmokyklinio amzZiaus vaiky (mokiniy),
baigusiy prieSmokyklinio ugdymo programa, dalis
(proc.)

100

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui




,Journey 10 1ne rutre witn vur waste, ,,Kamopow ', ,,Fostcardas Ior the ZUz3
European Day of Languages®, ,,STE(A)Muko Draugai, ,,My Creative Math
Workshop (Yaratict matematik tolyem)®, ,,Jump into Sutainable Lifestyle®,
mokiniy ir mokytojy mobilumas mokymosi tikslais.

4.4. eTwinning projekty vykdymas (ne maziau 2).

5. Skatinti aktyvesnj tévy dalyvavima ugdymo procese ir jstaigos
organizuojamose veiklose, stiprinti tévy atsakomybe uZ vaiko mokymasi ir
elgesi:

5.1. ,,Aktyviy tévy akademijos* organizuojamy paskaity lankymas, pagalbos

mokiniui specialisty diskusijy tévams aktualiomis temomis ruoSimas (23 kartai).

5.2. Tévy savanorystés organizavimas.

5.3. Individualiy pokalbiy su mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais,
administracija organizavimas.

5.4. Tévy dieny organizavimas 2 kartus per metus.

5.5. 2 kartus per metus vykdomos tévy anketinés apklausos, siekiant pagerinti
ugdymo kokybg bei vaiko savijautos rodiklj.

PrieSmokyklinio amZziaus vaiky (mokiniy),
pagerinusiy komunikavimo, savarankiskumo ir
saviraiSkos kompetencijas, dalis nuo bendro pagal
prieSmokyklinio ugdymo programa ugdomy vaiky
(mokiniy) skaiciaus (proc.)

100

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Priesmokyklinio amZiaus vaiky tévy (globéju,
riipintoju, jtéviy), patenkinty teikiamy ugdymo
paslaugy kokybe, dalis nuo bendro juy skaiciaus

(proc.)

95

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Istaigos vadovy stebétos ugdomeosios veiklos dalis
nuo bendro prieSmokykliniam ugdymui skirty
veikly skaiciaus (proc.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui

PrieSmokykliniame ugdyme lankyty dieny dalis
nuo bendro ugdymui skirty dieny skaiciaus (proc.)

65

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo
programa ir padariusiy asmening¢ paZanga, dalis
nuo bendro jy skaiciaus (proc.)

95

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Mokiniu, pasiekusiy matematikos, skaitymo,
pasaulio paZinimo pagrindinj ir aukstesnjjj lygius
pradinio ugdymo programoje, dalis (proc.)

70

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Mokiniy, besimokanciy pagal pradinio ugdymo
programa ir ugdomuy pagal atnaujinto ugdymo
turinio bei bendrasias ugdymo programas, dalis
(proc.)

22

Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Pradiniy kl. mokiniy lankyty dieny dalis nuo
bendro ugdymuisi skirty dieny skaiciaus (proc.)

80

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui




Istaigos vadovy stebétos ugdomosios veiklos dalis
nuo bendro pradiniam ugdymui skirty veikly
skaiciaus (proc.)

0,12

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Mokiniy, ugdomuy pagal pagrindinio ugdymo
programos pirmaja pakopa (5-8 klasése) ir
padariusiy asmenine paZanga, dalis nuo bendro ju
skaiciaus (proc.)

94

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

5-8 klasiu mokiniy, pasiekusiy matematikos,
skaitymo, gamtos, socialiniy moksly pagrindinj ir
aukStesnijj lygius, dalis (proc.)

70

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Mokiniy, besimokan¢iy pagal pagrindinio (5-8
klasés) ugdymo programg ir ugdomy pagal
atnaujinto ugdymo turinio bei bendrasias
programas, dalis (proc.)

10

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui




Istaigos vadovy stebétos ugdomeosios veiklos dalis
nuo bendro pagrindiniam (5-8 klasés) ugdymui
skirty veikly skaiciaus (proc.)

0,1

Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui

5-8 kl mokiniy lankyty dieny dalis nuo bendro
ugdymui (-si) skirty dieny skaiciaus (proc.)

80

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Mokiniy, besimokan¢iy pagal pagrindinio ugdymo
antros pakopos programa (I-II gimnazijos
klasése) pasiekusiy teigiamy mokymosi rezultaty,
dalis nuo bendro jy skaiciaus (proc.)

90

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Mokiniy, dalyvavusiy pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikroje ir turiniy teigiamus
ivertinimus, dalis (proc.)

90

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Sékmingai baigusiy pagrindinio ugdymo programg
mokiniy dalis (proc.)

90

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Mokiniy, besimokan¢iy pagal pagrindinio (9-10
klasés) ugdymo programg ir ugdomy pagal
atnaujinto ugdymo turinio bei bendrasias
programas, dalis (proc.)

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Istaigos vadovuy stebétos ugdomosios veiklos dalis
nuo bendro pagrindiniam (9-10 klasés) ugdymui
skirty veikly skaiciaus (proc.)

0,1

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

9-10 kl. mokiniy lankyty dieny dalis nuo bendro
ugdymui (-si) skirty dieny skaiciaus

80

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Mokiniy gauty nominacijy, apdovanojimy skaicius
(vnt.)

100

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Organizuoty renginiy, skirty atnaujinto ugdymo
turinio taikymui, dalis (proc.)

50

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui




Mokytoju, pagalbos specialisty ir vadovu,

tobulinusiy kvalifikacija renginiuose, skirtuose 100 Direktorius, direktoriaus pavaduotojai ugdymui

atnaujinto ugdymo turinio taikymui, dalis (proc.)

Vykdomy tarptautin‘i?‘ ir respublikiniy projekty 16 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

skaicius (vnt.)
II. GEROS SAVIJAUTOS UZTIKRINIMAS.
1. Uztikrinti saugia, inovatyvia ugdymo(si) aplinka.
1.1. Rizikingos mokiniy elgsenos priezasciy analize, tiksliniy prevenciniy
programy p r.1ta1kyma.s, . . . _ . . . Ikimokyklinio ugdymo vaiku, saugiai ir gerai . . - .
1.2. Pozityviy vertybiy ir sve11.<o gyvenimo bido skatinimas t.(;smnt prevenciniy besijautiandiy §vietimo jstaigoje, dalis (proc.) 95 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
programy LIONS QEST (,,Laikas kartu* 1-4 kl., ,,Paauglystés kryzkelés* 5-8 kl.,
,Raktas j sekme¢* 9-10 kl.), VEIK ir SVEIKATIADA, ,,Zipio draugai*
igyvendinima.
1.3. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.
1.4. Svietimo pagalbos plany rengimas ir jgyvendinimas SUP mokiniams.
1.5. Mokyklos kulttiros tobulinimas kuriant saugia aplinka.
2. Gerinti klasiy mikroklimata:
2.1. Dalyvavimas tradiciniuose mokyklos renginiuose, socialiniuose projektuose, |Grupiy, dalyvaujanéiy socialinio emocinio ugdymo,
akcijose, ekskursijose, veiklose su socialiniais partneriais. sveikatos stiprinimo programose, dalis nuo bendro 100 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, socialiniai pedagogai
2.2. Aktyvios klasiy savivaldy veiklos skatinimas. grupiy skaiciaus (proc.)
2.3. Atskiry klasiy veikly formuojant palanky klasiy mikroklimatg motyvavimas.
2.4. Mokymuisi palankaus mikroklimato stiprinant klasiy bendruomenes, sickiant
aktyvesnio tévy dalyvavimo ugdymo procese ir mokyklos organizuojamose
veiklose uztikrinimas.
3. Integruoti formalyjj ir neformalyjj Svietima orientuojantis j mokinio
gyvenimo jgiidZiy ugdyma, fizinés ir psichinés gerovés palaikyma:
3.1. Teminiy plany analizé (prevenciniy programy integravimas j mokomuosius . . . .
dalykus). B O Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, socialiniai pedagogai,
ugdymo programa, saugiai ir gerai besijaudianciy 95

3.2. Mokiniy adaptacijos tyrimas 1 ir 5 klasése.

3.3. Geros savijautos tyrimai klasiy koncentruose, tévy apklausos.

3.4. ,,Auga asmenyb¢* pratyby sasiuvinio pildymas.

3.5. Mokiniy tévy, globéjy apklausa ,,Vaiko savijauta mokykloje®.

3.6. Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo vaiky tévy apklausa ,,Emocinis

ugdymo jstaigoje, dalis (proc.)

psichologai




vaiky saugumas jstaigoje®.

4. Aptarti Mokytojuy tarybos, VGK posédZiuose, klasiy tévy susirinkimuose
mokymosi sékmes ir nesékmes ugdymo procese.

5. Stiprinti mokiniy psichologinj atsparuma ir psichine sveikata

1-4 k1. mokiniy, saugiai ir gerai besijaucianciy

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, socialiniai pedagogai,

prevenci.né?mis prien.lo.némi.s: . i . . ugdymo jstaigoje, dalis nuo bendro jy skaiciaus 80 . -
5.1. Mokiniy adaptacinio periodo analizés pristatymas Mokytojy tarybos posédyje. (proc.) psichologai
5.2. Individualios pagalbos mokiniui teikimo uZztikrinimas, atvejy analize.
6. Padéti tévams (globéjams, riipintojams) jgyvendinant vaiko teise¢ i moksla,
uZtikrinant jo saugumg mokykloje:
6.1. Mokyklos nelankymo priezas¢iy nustatymas ir Salinimas.
7. Didinti vaiky, turinc¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiu, ugdymosi
veiksminguma:
7.1. Ugdymosi prieinamumo didinimas - Zodinés pagalbos, teksto skaitymo, IKT
programy naudojimas ugdymo procese. 5-8 kI mokiniy, saugiai ir gerai besijautianciy Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, socialiniai pedagogai
7.2. Specialiyjy poreikiy vaiky savijautos tyrimas, paty¢iy lygio nustatymas. ugdymo jstaigoje, dalis nuo bendro jy skaiiaus 7% psichologai , ,
(proc.)
-10kl. I,mk,lm}!’ sauglal Ir geral be?“auc'fflc"! Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, socialiniai pedagogai,
ugdymo jstaigoje, dalis nuo bendro jy skaiciaus 82 . .
(proc) psichologai
III. PASLAUGU, ATSIZVELGIANT I VAIKO (MOKINIO) POREIKIUS, UZTIKRINIMAS.
1. Stiprinti Svietimo pagalbg jstaigoje siekiant maksimaliai patenkinti vaiky
poreikius: .. . . .
1.1. SUP turin¢iy mokiniy individualios pazangos aptarimas, atvejy analizés, .Svletm.m pvz.lgz.lll?os telkle.m.lomls paslaug.omls . Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, socialiniai pedagogai,
savalaikis pagalbos teikimas. besinaudojanciy 1k1m0.kyklu.13f) ugdymo vaiku dalis 54 psichologai
1.2. Salygy SUP turintiems mokiniams mokytis saugioje ir tinkamoje edukacinéje nuo bendro jy skaiciaus (proc.)
aplinkoje sudarymas.
1.3. Pagalbos mokiniui specialisty savalaikés konsultacijos.
1.4. TriSaliy pokalbiy (mokinys-Seima-mokykla) organizavimas siekiant
individualios mokiniy pazangos.
\lN:fA :I?/l;c;(:/?:cs) tgeasl::;mokmlq ugdymas ,,Gabiy mokiniy akademijoje* atlickant Sviet?mo istz.ligtis' teik?amomis Pa.galbos b - - B - - -
2. Pritaikyti ir kurti edukacines aplinkas, ugdandias vaiky kiirybingumo besinaudojanc¢iy vaiky (mokiniy), ugdomy pagal 15 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, socialiniai pedagogai,

galias:

2.1. Edukaciniy aplinky mokyklos (Vokieciy g. 164) 2 ir 3 auksto fojé (Lietuvos
zemélapis ir pasaulio Saliy kryptys ant fojé grindy) panaudojimas integruotose
wveiklnse

prieSmokyklinio ugdymo programa, dalis nuo
bendro jy skai¢iaus (proc.)

psichologai




2.2. Pojuciy tako mokyklos (Partizany g. 118) prieigose jrengimas.

2.3. Mokomojo gamtos stendo jrengimas mokyklos lauko erdvése (Partizany g.
118).

2.4. Bibliotekos, skaityklos, lauko klasiy efektyvus naudojimas ugdymo procese

Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis
besinaudojanc¢iu 1-4 kl. mokiniy dalis nuo bendro

24

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, socialiniai pedagogai,

(projektinei veiklai, STREAM veikloms, skaitymo raiskai). ju skaidiaus (proc.) psichologai
3. Identifikuoti ir konsultuoti mokinius, kuriems reikalinga logopediné ir
specialioji, psichologiné pagalba.
4. Organizuoti savalaikj mokiniy gebéjimy vertinima PPT.
5. Organizuoti tikslinga mokytojo padéjéjo pagalba.
6. Organizuoti pagalbos mokiniui specialisty konsultacijas mokyklos
bendruomenei. L . . .
7. Bendradarbiauti su socialiniais partneriais efektyviai sprendZiant mokiniy Sv1e.t1m0 ;st.alg?'s teikiamomis 'pz'lgalb(fs paslaugomis Direktoriaus pavaduotojai ugdymui, socialiniai pedagogai,
bl besinaudojanciy 5-8 kl. mokiniy dalis nuo bendro 14 . .
problemas. 1 skaidi psichologai
8. Jgyvendinti ,,Gabiy vaiky akademijos* veiklas. Ju skaitiaus (proc.)
Svietimo istaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis . . L. . T .
Direktori Vi i mui ialiniai i
besinaudojaniy 9-10 K. mokiniy dalis nuo bendro 8 ektoriaus pa aduomlasi;?gﬁc’) L soeemi pedagogai,
ju skaifiaus (proc.) P 9
IV.UGDYMO PRIEINAMUMAS.
1. Vykdyti mokiniy pri¢émimg siekiant optimalaus visy poreikio tenkinimo: [ Patenkinty prasymy priimti mokinius j jstaigos 1-4 . . .. .
1.1.Tikslingas klasiy komplekty poreikio numatymas teikiant juos tvirtinti Kauno | klases dalis nuo bendro prasymy skaiciaus (proc.) 100 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
miesto savivaldybés tarybai.
1.2. Mokiniy i§ kity teritorijy esant laisvoms vietoms ir nevir$ijant savivaldybés
nustatyty klasiy komplekty skai¢iaus priémimas. : N Gt S L ) ) o )
Patenkmtl! prasymy prumtlvmokmlus. a;stalgos 5-8 100 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui
klases dalis nuo bendro prasymuy skaiciaus (proc.)
Patenkinty praSymu priimti mokinius j jstaigos
9-10 klases dalis nuo bendro prasymy skaiiaus 100 Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

(proc.)




V. NEFORMALIOJO SVIETIMO ORGANIZAVIMAS.

1. Uztikrinti kokybiskg neformalyjj $vietimg kiekvienam mokiniui:

1.1. Atlieckamas neformalaus §vietimo biireliy poreikiy tyrimas (1—4 klasiy
mokiniy tévy apklausa, 5-10 klasiy mokiniy apklausa, bireliy muge).

1.2. STEAM gebéjimy ugdymo krypties bireliy veiklos plétojimas (technologiné
kiiryba — programavimas, robotika, kiirimas i§ konstrukciniy medziagy, dailés
studijos, chemikai ir kt.).

1.3. SUP, rizikos grupés mokiniy bei mokiniy, turin¢iy mokymosi sunkumy,
itraukimas j mokyklos neformaliojo ugdymo veiklas.

1.4. Skatinamas aktyvus mokyklos mokiniy dalyvavimas miesto ir
respublikiniuose renginiuose bei konkursuose siekiant auksty rezultaty.

1.5. Vykdoma neformalaus $vietimo bireliy stebésena, vieSinama veikla per
mokyklos bendruomenei skirtus renginius mokyklos interneto puslapyje, Facebook
paskyroje.

1.6. Mokykloje teikiamy neformalaus $vietimo paslaugy plétojimas jtraukiant
neformalaus $vietimo teikéjus (Sporto mokykla ,,Zalgiris“, dziudo klubas
,,Budoka®, Sokiy studija ,,Imperium®, zumba, dainavimo studija ,,Medutis®,

A. Zikevigiaus saugaus vaiko mokykla, keramikos biirelis).

Mokiniy, uZimty neformaliojo Svietimo veiklomis,
dalis nuo bendro besimokanciyjy skaiciaus (proc.)

78

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

Mokiniy poreikius tenkinan¢iy jgyvendinamy
integruoty neformaliojo Svietimo programy
kryp¢iy ir vykdomy programy skaicius (vnt.)

45

Direktoriaus pavaduotojai ugdymui

PRITARTA
Vytauto Didziojo universiteto klasikinio ugdymo mokyklos
tarybos posédzio 2023 m. kovo 2 d. protokolu Nr. 3-96




